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INICIO PUBLICACOES sBUsCA LIGACOES

PROTOCOLO ADICIONAL A CONVENCAO AMERICANA SOBRE DIREITOS
HUMANOS EM MATERIA DE DIREITOS ECONOMICOS, SOCIAIS E
CULTURALIS, “"PROTOCOLO DE SAN SALVADOR”

Preambulo

Os Estados Partes na Convencao Americana sobre Direitos Humanos, “Pacto de San
José da Costa Rica”,

Reafirmando seu propdsito de consolidar neste Continente, dentro do quadro das
instituicdes democraticas, um regime de liberdade pessoal e de justica social, fundado no
respeito dos direitos essenciais do homem;

Reconhecendo que os direitos essenciais do homem nao derivam do fato de ser ele
nacional de determinado Estado, mas sim do fato de ter como fundamento os atributos da
pessoa humana, razdo por que justificam uma protecao internacional, de natureza convencional,
coadjuvante ou complementar da que oferece o direito interno dos Estados americanos;

Considerando a estreita relagdo que existe entre a vigéncia dos direitos econémicos,
sociais e culturais e a dos direitos civis e politicos, porquanto as diferentes categorias de direito
constituem um todo indissolUvel que encontra sua base no reconhecimento da dignidade da
pessoa humana, pelo qual exigem uma tutela e promocdao permanente, com o objetivo de
conseguir sua vigéncia plena, sem que jamais possa justificar-se a violacao de uns a pretexto da
realizacdao de outros;

Reconhecendo os beneficios decorrentes do fomento e desenvolvimento da cooperagao
entre os Estados e das relagbes internacionais;

Recordando que, de acordo com a Declaragdao Universal dos Direitos do Homem e a
Convencao Americana sobre Direitos Humanos, s6 pode ser realizado o ideal do ser humano
livre, isento de temor e da miséria, se forem criadas condigbes que permitam a cada pessoa
gozar de seus direitos econémicos, sociais e culturais, bem como de seus direitos civis e
politicos;

Levando em conta que, embora os direitos econdmicos, sociais e culturais
fundamentais tenham sido reconhecidos em instrumentos internacionais anteriores, tanto de
ambito universal como regional, € muito importante que esses direitos sejam reafirmados,
desenvolvidos, aperfeicoados e protegidos, a fim de consolidar na América, com base no
respeito pleno dos direitos da pessoa, o regime democratico representativo de governo, bem
como o direito de seus povos ao desenvolvimento, a livre determinagao e a dispor livremente
de suas riquezas e recursos naturais; e

Considerando que a Convencdao Americana sobre Direitos Humanos estabelece que
podem ser submetidos a consideracao dos Estados Partes, reunidos por ocasidao da Assembléia
Geral da Organizacao dos Estados Americanos, projetos de protocolos adicionais a essa



Convencao, com a finalidade de incluir progressivamente no regime de protecdao da mesma
outros direitos e liberdades,

Convieram no seguinte Protocolo Adicional a Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos, “Protocolo de San Salvador”:

Artigo 1
Obrigacao de adotar medidas

Os Estados Partes neste Protocolo Adicional a Convencao Americana sobre Direitos
Humanos comprometem-se a adotar as medidas necessarias, tanto de ordem interna como por
meio da cooperacao entre os Estados, especialmente econdmica e técnica, até o maximo dos
recursos disponiveis e levando em conta seu grau de desenvolvimento, a fim de conseguir,
progressivamente e de acordo com a legislacdo interna, a plena efetividade dos direitos
reconhecidos neste Protocolo.

Artigo 2
Obrigacao de adotar disposicoes de direito interno

Se o exercicio dos direitos estabelecidos neste Protocolo ainda ndo estiver garantido
por disposicoes legislativas ou de outra natureza, os Estados Partes comprometem-se a adotar,
de acordo com suas normas constitucionais e com as disposicdes deste Protocolo, as medidas
legislativas ou de outra natureza que forem necessarias para tornar efetivos esses direitos.

Artigo 3
Obrigacao de nao discriminacao

Os Estados Partes neste Protocolo comprometem-se a garantir o exercicio dos direitos
nele enunciados, sem discriminacdo alguma por motivo de raga, cor, sexo, idioma, religido,
opinides politicas ou de qualquer outra natureza, origem nacional ou social, posicdo econémica,
nascimento ou qualquer outra condigao social.

Artigo 4
Nao-admissao de restricoes

N3o se podera restringir ou limitar qualquer dos direitos reconhecidos ou vigentes num
Estado em virtude de sua legislagdao interna ou de convengdes internacionais, sob pretexto de
qgue este Protocolo ndo os reconhece ou os reconhece em menor grau.

Artigo 5
Alcance das restricoes e limitacdes
Os Estados Partes sé poderao estabelecer restricoes e limitacdes ao gozo e exercicio
dos direitos estabelecidos neste Protocolo mediante leis promulgadas com o objetivo de
preservar o bem-estar geral dentro de uma sociedade democratica, na medida em que nao
contrariem o propdsito e razao dos mesmos.

Artigo 6
Direito ao trabalho

1. Toda pessoa tem direito ao trabalho, o que inclui a oportunidade de obter os
meios para levar uma vida digna e decorosa por meio do desempenho de uma atividade licita,
livremente escolhida ou aceita.

2. Os Estados Partes comprometem-se a adotar medidas que garantam plena
efetividade do direito ao trabalho, especialmente as referentes a consecucdo do pleno
emprego, a orientacdo vocacional e ao desenvolvimento de projetos de treinamento
técnico-profissional, particularmente os destinados aos deficientes. Os Estados Partes
comprometem-se também a executar e a fortalecer programas que coadjuvem um adequado
atendimento da familia, a fim de que a mulher tenha real possibilidade de exercer o direito ao
trabalho.



Artigo 7
Condicoes justas, eqiiitativas e satisfatorias de trabalho

Os Estados Partes neste Protocolo reconhecem que o direito ao trabalho, a que se

refere o artigo anterior, pressupde que toda pessoa goze do mesmo em condicdes justas,
equitativas e satisfatérias, para o que esses Estados garantirdo em suas legislagdes, de maneira

particular:

a.

@

Remuneragdo que assegure, no minimo, a todos os trabalhadores condigdes de
subsisténcia digna e decorosa para eles e para suas familias e salario equitativo
e igual por trabalho igual, sem nenhuma distingao;

O direito de todo trabalhador de seguir sua vocacdo e de dedicar-se a atividade
gue melhor atenda a suas expectativas e a trocar de emprego de acordo com a
respectiva regulamentagdao nacional;

O direito do trabalhador a promogao ou avancgo no trabalho, para o qual serado
levadas em conta suas qualificagbes, competéncia, probidade e tempo de servigo;

Estabilidade dos trabalhadores em seus empregos, de acordo com as
caracteristicas das industrias e profissbes e com as causas de justa separagao.
Nos casos de demissao injustificada, o trabalhador tera direito a uma indenizacao
ou a readmissdo no emprego ou a quaisquer outras prestacdes previstas pela
legislacdo nacional;

Seguranca e higiene no trabalho;

Proibicdo de trabalho noturno ou em atividades insalubres ou perigosas para os
menores de 18 anos e, em geral, de todo trabalho que possa pér em perigo sua
saude, seguranca ou moral. Quando se tratar de menores de 16 anos, a jornada
de trabalho devera subordinar-se as disposicdes sobre ensino obrigatorio e, em
nenhum caso, podera constituir impedimento a assisténcia escolar ou limitacao
para beneficiar-se da instrugao recebida;

Limitacdo razoavel das horas de trabalho, tanto didrias quanto semanais. As
jornadas serdao de menor duragao quando se tratar de trabalhos perigosos,
insalubres ou noturnos;

Repouso, gozo do tempo livre, férias remuneradas, bem como remuneracdo nos
feriados nacionais.

Artigo 8
Direitos sindicais

Os Estados Partes garantirao:

O direito dos trabalhadores de organizar sindicatos e de filiar-se ao de sua
escolha, para proteger e promover seus interesses. Como projecao desse direito,
os Estados Partes permitirdo aos sindicatos formar federacdes e confederacOes
nacionais e associar-se as ja existentes, bem como formar organizacdes sindicais
internacionais e associar-se a de sua escolha. Os Estados Partes também
permitirdo que os sindicatos, federacdes e confederagdes funcionem livremente;

O direito de greve.

O exercicio dos direitos enunciados acima s6 pode estar sujeito as limitacdes e

restricoes previstas pela lei que sejam préprias a uma sociedade democratica e necessarias
para salvaguardar a ordem publica e proteger a saude ou a moral publica, e os direitos ou
liberdades dos demais. Os membros das forcas armadas e da policia, bem como de outros
servicos publicos essenciais, estarao sujeitos as limitagdes e restricoes impostas pela lei.



3. Ninguém podera ser obrigado a pertencer a um sindicato.

Artigo 9
Direito a previdéncia social

1. Toda pessoa tem direito a previdéncia social que a proteja das conseqiiéncias da
velhice e da incapacitacdo que a impossibilite, fisica ou mentalmente, de obter os meios de vida
digna e decorosa. No caso de morte do beneficidrio, as prestacbes da previdéncia social
beneficiardao seus dependentes.

2. Quando se tratar de pessoas em atividade, o direito a previdéncia social
abrangera pelo menos o atendimento médico e o subsidio ou pensdo em caso de acidentes de
trabalho ou de doenca profissional e, quando se tratar da mulher, licenca remunerada para a
gestante, antes e depois do parto.

Artigo 10
Direito a saude

1. Toda pessoa tem direito a saude, entendida como o gozo do mais alto nivel de
bem-estar fisico, mental e social.

2. A fim de tornar efetivo o direito a saude, os Estados Partes comprometem-se a
reconhecer a saude como bem publico e, especialmente, a adotar as seguintes medidas para
garantir este direito:

a. Atendimento primario de salde, entendendo-se como tal a assisténcia médica
essencial colocada ao alcance de todas as pessoas e familias da comunidade;

b. Extensao dos beneficios dos servicos de salde a todas as pessoas sujeitas a
jurisdicao do Estado;

C. Total imunizagao contra as principais doencas infecciosas;

d. Prevencdo e tratamento das doencas endémicas, profissionais e de outra
natureza;

e. Educacdo da populacao sobre prevencao e tratamento dos problemas da saude; e

f. Satisfacdo das necessidades de salde dos grupos de mais alto risco e que, por

sua situacdo de pobreza, sejam mais vulneraveis.

Artigo 11
Direito a um meio ambiente sadio

1. Toda pessoa tem direito a viver em meio ambiente sadio e a contar com os
servicos publicos basicos.

2. Os Estados Partes promoverdo a protecao, preservagao e melhoramento do
meio ambiente.

Artigo 12
Direito a alimentacao

1. Toda pessoa tem direito a uma nutricdo adequada que assegure a possibilidade
de gozar do mais alto nivel de desenvolvimento fisico, emocional e intelectual.

2. A fim de tornar efetivo esse direito e de eliminar a desnutricdao, os Estados
Partes comprometem-se a aperfeicoar os métodos de producdo, abastecimento e distribuicao de
alimentos, para o que se comprometem a promover maior cooperagao internacional com vistas
a apoiar as politicas nacionais sobre o tema.



Artigo 13
Direito a educacao

1. Toda pessoa tem direito a educacdo.

2. Os Estados Partes neste Protocolo convém em que a educacao devera
orientar-se para o pleno desenvolvimento da personalidade humana e do sentido de sua
dignidade e devera fortalecer o respeito pelos direitos humanos, pelo pluralismo ideoldgico,
pelas liberdades fundamentais, pela justica e pela paz. Convém, também, em que a educacao
deve capacitar todas as pessoas para participar efetivamente de uma sociedade democratica e
pluralista, conseguir uma subsisténcia digna, favorecer a compreensdo, a tolerdncia e a
amizade entre todas as nacgdes e todos os grupos raciais, étnicos ou religiosos e promover as
atividades em prol da manutencao da paz.

3. Os Estados Partes neste Protocolo reconhecem que, a fim de conseguir o pleno
exercicio do direito a educagao:

a. O ensino de primeiro grau deve ser obrigatério e acessivel a todos
gratuitamente;

b. O ensino de segundo grau, em suas diferentes formas, inclusive o ensino técnico
e profissional de segundo grau, deve ser generalizado e tornar-se acessivel a
todos, pelos meios que forem apropriados e, especialmente, pela implantagao
progressiva do ensino gratuito;

C. O ensino superior deve tornar-se igualmente acessivel a todos, de acordo com a
capacidade de cada um, pelos meios que forem apropriados e, especialmente,
pela implantacdo progressiva do ensino gratuito;

d. Deve-se promover ou intensificar, na medida do possivel, o ensino basico para as
pessoas que nao tiverem recebido ou terminado o ciclo completo de instrugao do
primeiro grau;

e. Deverdo ser estabelecidos programas de ensino diferenciado para os deficientes,
a fim de proporcionar instrugdo especial e formagdo a pessoas com
impedimentos fisicos ou deficiéncia mental.

4, De acordo com a legislacao interna dos Estados Partes, os pais terao direito a
escolher o tipo de educacdo a ser dada aos seus filhos, desde que esteja de acordo com os
principios enunciados acima.

5. Nada do disposto neste Protocolo podera ser interpretado como restricdo da
liberdade dos particulares e entidades de estabelecer e dirigir instituicbes de ensino, de acordo
com a legislagao interna dos Estados Partes.

Artigo 14
Direito aos beneficios da cultura
1. Os Estados Partes neste Protocolo reconhecem o direito de toda pessoa a:
a. Participar na vida cultural e artistica da comunidade;
b. Gozar dos beneficios do progresso cientifico e tecnoldgico;
C. Beneficiar-se da protecdao dos interesses morais e materiais que lhe caibam em

virtude das producdes cientificas, literarias ou artisticas de que for autora.

2. Entre as medidas que os Estados Partes neste Protocolo deverao adotar para
assegurar o pleno exercicio deste direito, figurardao as necessarias para a conservacao,
desenvolvimento e divulgagao da ciéncia, da cultura e da arte.



3. Os Estados Partes neste Protocolo comprometem-se a respeitar a liberdade
indispensavel para a pesquisa cientifica e a atividade criadora.

4, Os Estados Partes neste Protocolo reconhecem os beneficios que decorrem da
promocdo e desenvolvimento da cooperacdo e das relacdes internacionais em assuntos
cientificos, artisticos e culturais e, nesse sentido, comprometem-se a propiciar maior
cooperagdo internacional nesse campo.

Artigo 15
Direito a constituicdao e protecao da familia

1. A familia é o elemento natural e fundamental da sociedade e deve ser protegida
pelo Estado, que devera velar pelo melhoramento de sua situacdo moral e material.

2. Toda pessoa tem direito a constituir familia, o qual exercerd de acordo com as
disposicoes da legislagao interna correspondente.

3. Os Estados Partes comprometem-se, mediante este Protocolo, a proporcionar
adequada protecdo ao grupo familiar e, especialmente, a:

a. Dispensar atencao e assisténcia especiais a mae, por um periodo razoavel, antes
e depois do parto;

b. Garantir as criancgas alimentacao adequada, tanto no periodo de lactacdo quanto
durante a idade escolar;

C. Adotar medidas especiais de protecdo dos adolescentes, a fim de assegurar o
pleno amadurecimento de suas capacidades fisicas, intelectuais e morais;

d. Executar programas especiais de formacao familiar, a fim de contribuir para a
criacdo de ambiente estdvel e positivo no qual as criancas percebam e
desenvolvam os valores de compreensdo, solidariedade, respeito e
responsabilidade.

Artigo 16
Direito da crianca

Toda crianga, seja qual for sua filiacdo, tem direito as medidas de protecdo que sua
condicdo de menor requer por parte da sua familia, da sociedade e do Estado. Toda crianga tem
direito de crescer ao amparo e sob a responsabilidade de seus pais; salvo em circunstancias
excepcionais, reconhecidas judicialmente, a crianca de tenra idade nao deve ser separada de
sua mae. Toda crianca tem direito a educacdo gratuita e obrigatdria, pelo menos no nivel
basico, e a continuar sua formacdo em niveis mais elevados do sistema educacional.

Artigo 17
Protecao de pessoas idosas

Toda pessoa tem direito a protecao especial na velhice. Nesse sentido, os Estados
Partes comprometem-se a adotar de maneira progressiva as medidas necessarias a fim de
por em pratica este direito e, especialmente, a:

a. Proporcionar instalacdes adequadas, bem como alimentagao e assisténcia
médica especializada, as pessoas de idade avancada que carecam delas e nao
estejam em condigGes de prové-las por seus proprios meios;

b. Executar programas trabalhistas especificos destinados a dar a pessoas idosas a
possibilidade de realizar atividade produtiva adequada as suas capacidades,
respeitando sua vocagao ou desejos;

C. Promover a formacao de organizacdes sociais destinadas a melhorar a qualidade
de vida das pessoas idosas.



Artigo 18
Protecao de deficientes

Toda pessoa afetada por diminuicdo de suas capacidades fisicas e mentais tem direito
a receber atencdo especial, a fim de alcancar o maximo desenvolvimento de sua
personalidade. Os Estados Partes comprometem-se a adotar as medidas necessarias para esse
fim e, especialmente, a:

a. Executar programas especificos destinados a proporcionar aos deficientes os
recursos e o0 ambiente necessario para alcancar esse objetivo, inclusive
programas trabalhistas adequados a suas possibilidades e que deverao ser
livremente aceitos por eles ou, se for o caso, por seus representantes legais;

b. Proporcionar formacao especial as familias dos deficientes, a fim de ajuda-los a
resolver os problemas de convivéncia e converté-los em elementos atuantes no
desenvolvimento fisico, mental e emocional destes;

C. Incluir, de maneira prioritaria, em seus planos de desenvolvimento urbano a
consideracdo de solugdes para os requisitos especificos decorrentes das
necessidades deste grupo;

d. Promover a formagao de organizagbes sociais nas quais os deficientes possam
desenvolver uma vida plena.

Artigo 19
Meios de protecao

1. Os Estados Partes neste Protocolo comprometem-se a apresentar, de acordo
com o disposto por este artigo e pelas normas pertinentes que a proposito deverdo ser
elaboradas pela Assembléia Geral da Organizacdo dos Estados Americanos, relatorios
periddicos sobre as medidas progressivas que tiverem adotado para assegurar o devido
respeito aos direitos consagrados no mesmo Protocolo.

2. Todos os relatérios serdao apresentados ao Secretario-Geral da OEA, que os
transmitird ao Conselho Interamericano Econ0mico e Social e ao Conselho Interamericano de
Educacao, Ciéncia e Cultura, a fim de que os examinem de acordo com o disposto neste artigo.
O Secretario-Geral enviard copia desses relatérios a Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos.

3. O Secretéario-Geral da Organizacdo dos Estados Americanos transmitira
também aos organismos especializados do Sistema Interamericano, dos quais sejam membros
os Estados Partes neste Protocolo, cépias dos relatérios enviados ou das partes pertinentes
deles, na medida em que tenham relacdo com matérias que sejam da competéncia dos
referidos organismos, de acordo com seus instrumentos constitutivos.

4, Os organismos especializados do Sistema Interamericano poderdao apresentar
ao Conselho Interamericano Econ6mico e Social e ao Conselho Interamericano de Educacdo,
Ciéncia e Cultura relatérios sobre o cumprimento das disposicdes deste Protocolo, no campo de
suas atividades.

5. Os relatérios anuais que o Conselho Interamericano Econémico e Social e o
Conselho Interamericano de Educacdo, Ciéncia e Cultura apresentarem a Assembléia Geral
conterdo um resumo da informacao recebida dos Estados Partes neste Protocolo e dos
organismos especializados sobre as medidas progressivas adotadas a fim de assegurar o
respeito dos direitos reconhecidos no Protocolo e das recomendacbes de carater geral que a
respeito considerarem pertinentes.

6. Caso os direitos estabelecidos na alinea a do artigo 8, e no artigo 13, forem
violados por acdo imputavel diretamente a um Estado Parte deste Protocolo, essa situacao
poderia dar lugar, mediante participagao da Comissdo Interamericana de Direitos Humanos e,



quando cabivel, da Corte Interamericana de Direitos Humanos, a aplicacdo do sistema de
peticdes individuais regulado pelos artigos 44 a 51 e 61 a 69 da Convengdao Americana sobre
Direitos Humanos.

7. Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, a Comissdo Interamericana de
Direitos Humanos podera formular as observacdes e recomendagdes que considerar pertinentes
sobre a situacdao dos direitos econémicos, sociais e culturais estabelecidos neste Protocolo em
todos ou em alguns dos Estados Partes, as quais podera incluir no Relatério Anual a Assembléia
Geral ou num relatério especial, conforme considerar mais apropriado.

8. No exercicio das funcdes que lhes confere este artigo, os Conselhos e a
Comissdo Interamericana de Direitos Humanos deverdao levar em conta a natureza progressiva
da vigéncia dos direitos objeto da protecdao deste Protocolo.

Artigo 20
Reservas

Os Estados Partes poderdo formular reservas sobre uma ou mais disposicdes
especificas deste Protocolo no momento de aprova-lo, assina-lo, ratifica-lo ou a ele aderir, desde
que ndo sejam incompativeis com o objetivo e o fim do Protocolo.

Artigo 21
Assinatura, ratificacao ou adesao.
Entrada em vigor

1. Este Protocolo fica aberto a assinatura e a ratificacdo ou adesdo de todo
Estado Parte na Convencdo Americana sobre Direitos Humanos.

2. A ratificacao deste Protocolo ou a adesdo ao mesmo sera efetuada mediante
depodsito de um instrumento de ratificacdo ou de adesdo na Secretaria-Geral da Organizacdo dos
Estados Americanos.

3. O Protocolo entrard em vigor tdo logo onze Estados tiverem depositado seus
respectivos instrumentos de ratificagcdao ou de adesao.

4, O Secretario-Geral informara a todos os Estados membros da Organizagao a
entrada em vigor do Protocolo.

Artigo 22
Incorporagao de outros direitos e
ampliagao dos reconhecidos

1. Qualquer Estado Parte e a Comissao Interamericana de Direitos Humanos
poderdao submeter a consideracao dos Estados Partes, reunidos por ocasidao da Assembléia
Geral, propostas de emendas com o fim de incluir o reconhecimento de outros direitos e
liberdades, ou outras destinadas a estender ou ampliar os direitos e liberdades reconhecidos
neste Protocolo.

2. As emendas entrardo em vigor para os Estados ratificantes das mesmas na
data em que tiverem depositado o respectivo instrumento de ratificacdo que corresponda a dois
tercos do nimero de Estados Partes neste Protocolo. Quanto aos demais Estados Partes,
entrardo em vigor na data em que depositarem seus respectivos instrumentos de ratificagao.
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